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REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO E NATUREZA

Artigo 1° O presente Regimento define a organizagéo interna, as atribuigdes dos membros e as
normas de funcionamento do Consorcio Publico Intermunicipal da Unido dos Municipios da Média
Sorocabana - UMMES, com objetivo de atender os interesses comuns dos entes consorciados na
implementacdo de suas multiplas politicas publicas devendo efetivar o compromisso ativo dos
municipios signatarios em contribuir com o desenvolvimento equilibrado e planejado de toda a regido
da area de atuacao.

8§ 1°- O consorcio adquiriu a sua personalidade juridica, nos termos da Clausula Terceira do protocolo
de intencBes que foi ratificado pela legislacio especifica dos municipios de Aguas de Santa Barbara,
Alvinlandia, Bernardino de Campos, Campos Novos Paulista, Canitar, Chavantes, Espirito Santo do
Turvo, Ibirarema, Ipaussu, Ocaucu, Oleo, Ourinhos, Piraju, Ribeirdo do Sul, Salto Grande, S&o Pedro
do Turvo, Santa Cruz do Rio Pardo, Timburi e Vera Cruz.

§ 2°. - O consorcio UMMES foi constituido como associagdo publica no dia 05 de agosto de 2019,
no endereco de sua sede, através da realizacdo da assembleia geral extraordinaria regularmente
convocada e instalada para esta finalidade.

§ 3°- O ingresso de novos entes consorciados somente podera ocorrer por meio de convite formulado
pela propria Assembleia Geral, depois da necessaria deliberacdo e aprovacao da matéria por maioria
absoluta, e da aceitacdo do convite.

84° - Caso aceite 0 convite 0 ente consorciando deverd enviar resposta acompanhada a da lei
ratificadora do protocolo de inten¢des ou de lei autorizativa especifica para a pretensdo formulada,
na qual disponha de forma clara sobre criacdo da associagdo publica; extensdo da abrangéncia de
atuacdo do consorcio publico ao ente consorciando e ratificagdo do aceite e submisséo a todas as
clausulas e condic¢des contidas no Protocolo de Intengdes; bem como de sua publicagdo na imprensa
oficial ou a esta equiparada.

8 5° - O efetivo ingresso de novo ente federado dependera do pagamento de cota de ingresso cujo
valor e forma de pagamento, serdo definidos por resolucéo da Assembleia Geral.

8 6° - O ente consorciado excluido que vier a requerer nova admissao sujeitar-se-a as regras deste
Regimento e do Protocolo de Intengdes, sendo facultado a Assembleia Geral aprovar ou ndo seu
reingresso, desde que acordado a forma de pagamento de dividas por ventura existentes.
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CAPITULO I

DAS ELEICOES PARA OS CARGOS ELETIVOS

Artigo 2°. As eleicOes gerais para os cargos eletivos serdo realizadas a cada 01 (um) ano, sempre na
primeira quinzena do més de dezembro, e a posse serd processada automaticamente no dia 1° de
janeiro do ano subsequente, ap6s a apuracao dos votos, sendo que cada Municipio tera direito a um
voto, exercido pelo Prefeito.

81° - 0 Consorcio Intermunicipal UMMES seré presidido pelo Chefe do Poder Executivo de um dos
Municipios Consorciados, designado pela Diretoria Executiva, observado que:

| - A votacdo se daré por aclamacdo;

Il — Os concorrentes para 0s cargos eletivos deverdo apresentar os documentos obrigat6rios, no
horario normal de atendimento da UMMES, em até 1 (um) dia util antes da data da eleicéo.

I11 - Para os cargos eletivos, serdo considerados eleitos 0s que obtiverem a metade mais um dos votos,
excetuados os votos brancos, de dois tercos (2/3) dos numeros de consorciados, considerando o
qguorum para instalacdo da Assembléia Geral.

IV — Caso ndo tenha alcancado o quorum de dois tercos (2/3) dos numeros de consorciados, realizar-
se-a a eleicdo em segunda convocacao na mesma Assembléia Geral, desde que presentes pelo menos
1/3 (um terco) dos consorciados, considerando-se valida desde atingido nimero inteiro maior que o
minimo.

V — Néo obtido o quorum minimo de 1/3 (um tergo) consorciados, sera convocada nova Assembléia
Geral, a se realizar em até trinta (30) dias, caso necessario, prorrogando-se pro tempore 0 mandato
do Presidente ou do Vice -Presidente em exercicio.

VI — Na ocorréncia de prorrogacao pro tempore do mandato dos cargos em exercicio, 0 mandato dos
novos eleitos se iniciard um dia apds a eleicdo, se estendendo até o final do exercicio.

VIl — Os novos eleitos terdo livre acesso aos documentos e informacgdes do Consorcio Publico para
fins de transicdo administrativa e continuidade dos servigos publicos, a partir da eleicéo até o inicio
de seu mandato, cabendo a Secretaria Executiva zelar pelo atendimento desta disposigao.

Artigo 3° Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente, assumird o Vice -
Presidente, exercendo todas as competéncias daquele, mediante ratificacdo da Assembleia Geral.

8 1° - O substituto ou sucessor do Prefeito na dire¢do do Municipio consorciado o substituird
automaticamente na Presidéncia ou Vice-Presidéncia do Consorcio Publico.

8 2°— O mandato do Presidente e/ou do Vice-Presidente cessara automaticamente no caso de o eleito
ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Ente consorciado que representa na Assembleia
Geral, hipotese em que sera sucedido automaticamente por quem preencha essa condi¢do

8 4° - No caso de renuncia conjunta do Presidente e de Vice-Presidente, o exercicio interino da funcéo
de Presidente caberd ao Chefe do Poder Executivo de maior idade da Diretoria Executiva, ao qual
compete convocar novas eleicdes, para término do mandato objeto de renuncia.

Artigo 4°. O mandato do Presidente e do Vice -Presidente do Consorcio Publico sera de um ano,
iniciando - se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro do mesmo exercicio, excetuadas
as demais situacdes excepcionais previstas neste Regimento, permitido a reeleicdo para um unico
mandato subsequente. SERGIO  hssnadoceforms
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Artigo 5°. Para as elei¢cdes devera ser observado o seguinte regramento:

| - podera se candidatar aos cargos eletivos do Consdrcio aqueles que dos Municipios consorciados
estiver em dia com as mensalidades e todas as demais obriga¢des financeiras do Consércio até 30
(trinta) dias antes da eleicdo.

I1.- O consorciado devera ter pelo menos 50% (cinquenta porcento) de presenca, que podera ocorrer
de forma presencial ou a distancia através de dispositivo eletrdnico “on-line”, nas assembleias
ordinarias.

I11 - O consorciado votante ndo podera ser representado por procuragéo, exceto:

a) Por motivo de salde que o torne incapaz para comparecer ao local onde ocorrera a eleigéo.

IV — No caso que tratam a alineas “a” do inciso anterior, devera ser editada procuracdo com poderes
especificos e com firma reconhecida em cartdrio, consignando em Ata a auséncia justificada do titular
consorciado.

CAPITULO 111
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 6°. A Secretaria Executiva é considerada 6rgao politico, de hierarquia superior e subordinada
somente a Diretoria Executiva, destinada ao auxilio na administracdo e gestdo da UMMES, dirigida
por um(a) Secretario(a) Executivo, cujo cargo sera de provimento em comissdo pelo Presidente da
UMMES, atendidos 0s seguintes requisitos:

| - Brasileiro nato ou naturalizado

Il - Ensino Superior completo

I11 - Possuir idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos

IV - Capacidade civil

V - ldoneidade moral

VI - Quitacao do servico militar

VII - Quitacdo com a Justica Eleitoral

Artigo 7°. O Secretario Executivo sera nomeado, observados os requisitos do artigo anterior, por
cargo em provimento em comissdo pelo Presidente da UMMES, através de portaria.

§ 1° - A exoneracdo do Secretario Executivo poderd ser requerida pelo Presidente a qualquer
momento, procedendo-se de forma automatica, ou por quaisquer dos consorciados gque estejam em
pleno gozo de seus direitos, neste caso, o atendimento ou ndo fica a critério do Presidente, como
também poderé ser pleiteada pelo proprio ocupante do cargo, quando sera dispensada de formalidade.

§2° - As atribuicGes do Secretario Executivo serdo definidas por Resolucéo.

CAPITULO IV
DOS CARGOS COMISSIONADOS E EFETIVOS

Artigo 8°. Sdo os Empregos Publicos Efetivos no @mbito da UMMES:
| - Auxiliar Administrativo; GALVANN | Secedaroms
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Il - Assistente de Departamento Pessoal;

Il - Auxiliar de Servicos Gerais;

IV - Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica;
V - Condutor de Veiculo de Emergéncia;

VI - Enfermeiro Intervencionista;

VII - Técnico em Enfermagem;

VIII - Analista de Recursos Humanos.

Artigo 9°. Sdo os Cargos Comissionados no ambito da UMMES:
| — Secretario Executivo

I1. - Assessor e Consultor Juridico;

I11 - Coordenador de Enfermagem;

IV - Coordenador Geral;

V - Diretor Administrativo;

VI - Encarregado de Maquinas;

VIl - Médico Coordenador.

VIl — Chefe de Recursos Humanos

Artigo 10. As atribuicdes dos cargos efetivos e comissionados, por imposicéo legal, deverdo constar
por meio de resolucdo especifica.

CAPITULO V
DAS INFRACOES DISCIPLINARES E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

TITULO I
DAS INFRACOES

Artigo 11. Sem prejuizo de outras condutas previstas no Decreto-Lei 5.452, de 01/05/1943, séo
consideradas faltas disciplinares:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

C) negociacéo habitual por conta prépria ou alheia sem permisséo do empregador, e quando constituir
ato de concorréncia a empresa para a qual trabalha o empregado, ou for prejudicial ao servico;

d) condenacéo criminal do empregado, passada em julgado, caso ndo tenha havido suspensdo da
execucdo da pena;

e) desidia no desempenho das respectivas funcdes;

f) embriaguez habitual ou em servigo;

g) violacéo de segredo da empresa;

h) ato de indisciplina ou de insubordinagéo;

i) abandono de emprego;

j) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servico contra qualquer pessoa, ou ofensas fisicas,
nas mesmas condicdes, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de outrem;

k) ato lesivo da honra ou da boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o empregador e superiores
hierarquicos, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de outrem; SERGIO Asinadode forma
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I) pratica constante de jogos de azar.
m) perda da habilitacdo ou dos requisitos estabelecidos em lei para o exercicio da profisséo, em
decorréncia de conduta dolosa do empregado.

Paragrafo Unico - toda dentincia da ocorréncia de uma ou mais das condutas previstas neste artigo
devera ser apurada por meio de competente processo administrativo, observadas as normas previstas
neste Regimento, sob pena de nulidade.

TITULO II
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Artigo 12. O processo administrativo obedecerd, dentre outros, aos principios da legalidade,
finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditério,
seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.

8§ 1° - Aplica-se subsidiariamente ao processo administrativo no ambito do Consorcio Intermunicipal
da UMMES a Lei Federal n®9.784, de 29/01/1999.

8 2° - Nos processos administrativos serdo observados, entre outros, os critérios de:

| - atuacdo conforme a lei e o Direito;

Il - atendimento a fins de interesse geral, vedada a renlncia total ou parcial de poderes ou
competéncias, salvo autorizagdo em lei;

Il - objetividade no atendimento do interesse publico, vedada a promog¢do pessoal de agentes ou
autoridades;

IV - atuacdo segundo padrdes éticos de probidade, decoro e boa-fé;

V - divulgacdo oficial dos atos administrativos, ressalvadas as hipoOteses de sigilo previstas na
Constituicao;

VI - adequacao entre meios e fins, vedada a imposicao de obrigacdes, restricdes e sangdes em medida
superior aquelas estritamente necessarias ao atendimento do interesse publico;

VII - indicacdo dos pressupostos de fato e de direito que determinarem a deciséo;

VIII - observéncia das formalidades essenciais a garantia dos direitos dos administrados;

IX - adocdo de formas simples, suficientes para propiciar adequado grau de certeza, segurancga e
respeito aos direitos dos administrados;

X - garantia dos direitos & comunicagéo, a apresentagdo de alegaces finais, a producéo de provas e
a interposicdo de recursos, nos processos de que possam resultar sanc¢Ges e nas situagdes de litigio;
XI - proibicdo de cobranca de despesas processuais, ressalvadas as previstas em lei;

XII - impulséo, de oficio, do processo administrativo, sem prejuizo da atuagdo dos interessados;
XIII - interpretagdo da norma administrativa da forma que melhor garanta o atendimento do fim
publico a que se dirige, vedada aplicagdo retroativa de nova interpretacao.

Artigo 13. A todos sdo assegurados, dentre outros previstos na Constituicdo Federal, os seguintes

direitos no processo administrativo:

| - ser tratado com respeito pelas autoridades e servidores, que deverdo facilitar o exercicio de seus

direitos e o cumprimento de suas obrigacoes;

Il - ter ciéncia da tramitacdo dos processos administrativos em que tenha a condicao de interessado,

ter vista dos autos, obter copias de documentos neles contidos e conhecer as decisdes proferidas; seco  wmoscim
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Il - formular alegacGes e apresentar documentos antes da decisdo, 0s quais serdo objeto de
consideracdo pelo 6rgdo competente;

IV - fazer-se assistir, facultativamente, por advogado, salvo quando obrigatoria a representacéo, por
forca de lei.

Artigo 14. Sdo deveres de todos no processo administrativo, sem prejuizo de outros previstos em ato
normativo:

| - expor os fatos conforme a verdade;

Il - proceder com lealdade, urbanidade e boa-fé;

I11 - ndo agir de modo temerario;

IV - prestar as informacdes que lhe forem solicitadas e colaborar para o esclarecimento dos fatos.

TITULOI
DO INICIO DO PROCESSO

Artigo 15. O processo administrativo pode iniciar-se de oficio ou a pedido de interessado.

Paragrafo Unico - serdo nominalmente classificados:
| - Requerente: aquele que apresentar o pedido para abertura do processo administrativo;
Il - Requerido: aquele a quem o pedido administrativo é direcionado.

Artigo 16. O requerimento inicial deve ser formulado por escrito e conter os seguintes dados:
| - comissdo disciplinar a que se dirige;

Il - identificacdo do requerente ou de quem o represente;

I11 - domicilio do requerente ou local para recebimento de comunicacdes;

IV - identificacdo do requerido e local em que possa ser localizado;

V - formulacédo do pedido, com exposi¢do dos fatos e de seus fundamentos;

VI - data e assinatura do requerente ou de seu representante.

Paragrafo Unico - E vedada a recusa imotivada de recebimento de documentos, devendo o agente
responsavel orientar o requerente quanto ao suprimento de eventuais falhas.

Artigo 17. A comissdo ou autoridade competente da UMMES elaborara modelos ou formularios
padronizados para assuntos que importem pretensdes equivalentes.

Artigo 18. Quando os pedidos de uma pluralidade de requerentes tiverem contetdo e fundamentos
idénticos, poderdo ser formulados em um Gnico requerimento, salvo preceito legal em contrério.

Artigo 19. S&o legitimados a formular o pedido de abertura do processo administrativo, bem como

nele ingressar:

| - pessoas fisicas ou juridicas que o iniciem como titulares de direitos ou interesses individuais ou

no exercicio do direito de representacéo;

Il - aqueles que, sem terem iniciado o processo, tém direitos ou interesses que possam ser afetados

pela decisdo a ser adotada;

I11 - as organizacgdes e associagcOes representativas, no tocante a direitos e interesses coletivos;

IV - as pessoas ou as associacdes legalmente constituidas quanto a direitos ou interesses difusos. %va'fww Gprsenio
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Artigo 20. Séo capazes, para fins de processo administrativo, os maiores de dezoito anos.

TITULO Il
DA COMPETENCIA

Artigo 21. A competéncia do foro da sede do Consorcio Intermunicipal € absoluta,
independentemente do local de ocorréncia dos fatos.

TITULO 111
DOS IMPEDIMENTOS E DA SUSPEICAO

Artigo 22. E impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade que:

| - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

Il - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante, ou se tais
situacdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;

[l - esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo conjuge ou
companheiro.

Artigo 23. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a comisséo
competente, abstendo-se de atuar.

Paragrafo Unico. A omissao do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave, para efeitos
disciplinares.

Artigo 24. Pode ser arguida a suspei¢cdo de autoridade ou servidor que tenha amizade intima ou
inimizade notdria com algum dos interessados ou com o0s respectivos cdnjuges, companheiros,
parentes e afins até o terceiro grau.

Artigo 25. O indeferimento de alegacdo de suspeicdo podera ser objeto de recurso, sem efeito
suspensivo.

TITULO IV
DA FORMA, TEMPO E LUGAR DOS ATOS DO PROCESSO

Artigo 26. Os atos do processo administrativo ndo dependem de forma determinada sendo quando a
lei expressamente a exigir.

8§ 1° - Os atos do processo devem ser produzidos por escrito, em vernaculo, com a data e o local de
sua realizacéo e a assinatura da autoridade responsavel.

§ 2° - Salvo imposicdo legal, o reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver davida
de autenticidade.

8 3° - A autenticagdo de documentos exigidos em copia podera ser feito pelo agente publico
responsavel do Consorcio. SERGIO GALVANIN oo e orms
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8§ 4° - O processo devera ter suas paginas numeradas sequencialmente e rubricadas.

Artigo 27. Os atos do processo devem realizar-se em dias Uteis, no horério dos expedientes que
funcionem as atividades habituais da UMMES.

Paragrafo Unico - Serdo concluidos depois do horario normal os atos ja iniciados, cujo adiamento
prejudique o curso regular do procedimento ou cause danos aos interessados ou a Administracao.

Artigo 28. Inexistindo disposicdo especifica, 0s atos da autoridade responsavel pelo processo e dos
interessados que dele participem devem ser praticados no prazo de 05 (cinco) dias, salvo motivo de
forca maior.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo pode ser dilatado até o dobro, mediante comprovada
justificacao.

Artigo 29. Os atos do processo devem realizar-se preferencialmente na sede do Consorcio,
cientificando-se o interessado se outro for o local de realizagéo.

Artigo 30. A instrugdo que trata o Titulo VIII deste Regimento sera concluida no prazo de 90
(noventa) dias, prorrogavel pelo mesmo periodo, a depender da complexidade do caso, por decisdo
fundamentada emitida pela comisséo disciplinar.

TITULO VII
DA COMUNICACAO DOS ATOS

Artigo 31. Havera intimacdo dos interessados para ciéncia de decisdo ou a efetivacdo de diligéncias.

8§ 1° - A intimacdo devera conter:

| - identificacdo do intimado e nome do 6rgdo ou entidade administrativa;

Il - finalidade da intimag&o;

I11 - data, hora e local em que deve comparecer;

IV - se o intimado deve comparecer pessoalmente, ou fazer-se representar;

V - informacéo da continuidade do processo independentemente do seu comparecimento;
VI - indicagéo dos fatos e fundamentos legais pertinentes.

8 2° - A intimacdo observara a antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis quanto a data de
comparecimento.

8 3°- A intimagéo pode ser efetuada por ciéncia no processo, por via postal com aviso de recebimento,
por telegrama, por publicacdo no Diario Oficial ou por qualquer outro meio que assegure a certeza da
ciéncia do interessado.

8 4° - No caso de interessados indeterminados, desconhecidos ou com domicilio indefinido, a
SERGIO Assinado de forma
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8 5° - As intimag0es serdo nulas quando feitas sem observancia das prescrigdes regimentais e legais,
mas o0 comparecimento espontaneo do interessado supre sua falta ou irregularidade.

Artigo 32. O desatendimento da intimagdo ndo importa o reconhecimento da verdade dos fatos, nem
a renuncia a direito pelo interessado.

Paragrafo Unico. No prosseguimento do processo, serd garantido direito de ampla defesa ao
interessado.

Artigo 33. Devem ser objeto de intimagdo os atos do processo que resultem para as partes em
imposicdo de deveres, dnus, san¢des ou restricdo ao exercicio de direitos e atividades e os atos de
outra natureza, de seu interesse.

TITULO VIII
DA INSTRUCAO

Artigo 34. As atividades de instrucdo destinadas a averiguar e comprovar os dados necessarios a
tomada de decisdo realizam-se de oficio ou mediante impulsdo da autoridade responséavel pelo
processo, sem prejuizo do direito dos interessados de propor atuagGes probatorias.

§ 1° - Para a instrucdo constara dos autos 0s dados necessarios a decisdo do processo.

8§ 2° - Os atos de instrucdo que exijam a atuacao dos interessados devem realizar-se do modo menos
0Neroso para estes.

Artigo 35. Sao inadmissiveis no processo administrativo as provas obtidas por meios ilicitos.

Artigo 36. Cabe ao interessado a prova dos fatos que tenha alegado, sem prejuizo do dever atribuido
ao Consorcio para a instrucdo e do disposto no art. 35 deste Regimento.

Artigo 37. Quando o interessado declarar que fatos e dados estdo registrados em documentos
existentes na propria Associagao responsavel pelo processo ou em outro 6rgao administrativo, o 6rgéo
competente para a instrucao proverd, de oficio, & obtencdo dos documentos ou das respectivas copias.

Artigo 36. O interessado poderd, na fase instrutoria e antes da tomada da decisdo, juntar documentos
e pareceres, requerer diligéncias e pericias, bem como aduzir alegacGes referentes a matéria objeto
do processo.

8 1° - Os elementos probatorios deveréo ser considerados na motivagao do relatorio e da decis&o.

§ 2° - Somente poderdo ser recusadas, mediante decisdo fundamentada, as provas propostas pelos
interessados quando sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias ou protelatorias.
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Artigo 38. Quando dados, atuacdes ou documentos solicitados ao interessado forem necessarios a
apreciacgéo de pedido formulado, o ndo atendimento no prazo fixado pela autoridade para a respectiva
apresentacdo implicara arquivamento do processo.

Artigo 39. Os interessados serdo intimados de prova ou diligéncia, com antecedéncia minima de trés
dias Uteis, mencionando-se data, hora e local de realizacéo.

Artigo 40. E obrigatéria a emissdo de parecer juridico, que sera emitido no prazo méaximo de 15
(quinze) dias, podendo ser prorrogado uma Unica vez a pedido do responsavel.

Paragrafo Unico - Se o parecer deixar de ser emitido no prazo fixado, o processo podera ter
prosseguimento e ser decidido com sua dispensa, sem prejuizo da responsabilidade de quem se omitiu
no atendimento.

Artigo 41. Encerrada a instrucdo, requerente e requerido terdo o direito de manifestar-se no prazo
méaximo de dez dias, salvo se outro prazo for legalmente fixado.

Artigo 42. Em caso de risco iminente, a comissdo disciplinar poderd, nos termos da lei e
motivadamente adotar providéncias acauteladoras sem a prévia manifestacdo do requerido.

Artigo 43. As partes tém direito a vista do processo e a obter certiddes ou copias reprograficas dos
dados e documentos que o integram, ressalvados os dados e documentos de terceiros protegidos por
sigilo ou pelo direito a privacidade, a honra e a imagem.

Paragrafo Unico - as partes ou qualquer outro interessado ndo habilitado nos autos do processo terao
direito de requerer copias do processo, desde que formulado pedido expresso para esta finalidade,
observadas demais disposicoes legais das Leis Federais n® 13.105/15 e 8.906/94.

TITULO IX
DO DEVER DE DECIDIR

Artigo 44. A comissdo disciplinar tem o dever de explicitamente emitir decisdo nos processos
administrativos e sobre solicitacBes ou reclamac@es, em matéria de sua competéncia.

Artigo 45. Concluida a instrucéo de processo administrativo, apresentadas ou ndo as manifestacoes
das partes e interessados, a comissdo disciplinar terd o prazo de até 30 (trinta) dias para decidir, salvo
prorrogacdo por igual periodo expressamente motivada.

TITULO X
DO RECURSO ADMINISTRATIVO E DA REVISAO

Artigo 46. Das decisfes administrativas cabe recurso, em face de raz0es de legalidade e de mérito.
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§ 1° - O recurso sera dirigido a comissdo disciplinar que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de cinco dias, 0 encaminhara a autoridade superior.

8 2° - Salvo exigéncia legal, a interposi¢éo de recurso administrativo independe de caucéo.

8§ 3° - Se o recorrente alegar que a decisdo administrativa contraria enunciado da simula vinculante,
cabera a autoridade prolatora da decisdo impugnada, se ndo a reconsiderar, explicitar, antes de
encaminhar o recurso a autoridade superior, as raz6es da aplicabilidade ou inaplicabilidade da simula,
conforme o caso.

Artigo 47. O recurso administrativo tramitara no maximo em uma instancia superior.

Artigo 48. Tém legitimidade para interpor recurso administrativo:

| - os titulares de direitos e interesses que forem parte no processo;

Il - aqueles cujos direitos ou interesses forem indiretamente afetados pela decisao recorrida;
[11 - as organizagdes e associagdes representativas, no tocante a direitos e interesses coletivos;
IV - os cidaddos ou associacgdes, quanto a direitos ou interesses difusos.

Artigo 49. E de 10 (dez) dias o prazo para interposicdo de recurso administrativo, contado a partir da
ciéncia ou divulgacao oficial da decisao recorrida.

Artigo 50. O recurso interpGe-se por meio de requerimento no qual o recorrente devera expor 0s
fundamentos do pedido de reexame, podendo juntar os documentos que julgar convenientes.

Artigo 51. O recurso administrativo tera efeito suspensivo.

Artigo 52. Interposto o recurso, analisados 0s pressupostos de admissibilidade pela comissdo
disciplinar, devera entdo intimar os demais interessados para que, no prazo de 10 (dez) dias,
apresentem contrarrazdes.

Artigo 53. O recurso ndo sera conhecido quando interposto:
| - fora do prazo;

Il - perante 6rgdo incompetente;

[11 - por quem né&o seja legitimado;

IV - apds exaurida a esfera administrativa.

§ 1° - Na hipotese do inciso Il, serd indicada ao recorrente a autoridade competente, sendo-lhe
devolvido o prazo para recurso.

8 2° - O ndo conhecimento do recurso ndo impede a Administracdo de rever de oficio o ato ilegal,
desde que ndo ocorrida preclusdo administrativa.

Artigo 54. O 6rgao competente para decidir o recurso podera confirmar, modificar, anular ou revogar,
total ou parcialmente, a decisdo recorrida, se a matéria for de sua competéncia.
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Paragrafo Unico. Se da aplicacdo do disposto neste artigo puder decorrer gravame a situacdo do
recorrente, este devera ser cientificado para que formule suas alegac¢Ges antes da deciséo.

TITULO XI
DOS PRAZOS

Artigo 55. Os prazos comecam a correr a partir da data da cientificacdo oficial, excluindo-se da
contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.

8§ 1° - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util seguinte se o vencimento cair em dia
em que ndo houver expediente ou este for encerrado antes da hora normal.

8§ 2° - Ressalvada previsdo regimental em contrario, 0s prazos expressos em dias contam-se de
modo continuo.

8 3° - Os prazos fixados em meses ou anos contam-se de data a data. Se no més do vencimento nao
houver o dia equivalente aquele do inicio do prazo, tem-se como termo o Gltimo dia do més.

Artigo 56. Salvo motivo de for¢a maior devidamente comprovado, 0s prazos processuais ndo se
suspendem.

Paragrafo Unico - N&o se aplica ao processo administrativo a suspensio que trata o art. 220, da Lei
Federal n°® 13.105, de 16/03/2015.

TITULO XII
DAS SANCOES

Artigo 57. Apos o devido processo legal, em decisdo fundamentada, podera a comissao disciplinar
ou autoridade superior decidir pela absolvicdo do interessado, o arquivamento do processo ou pela
aplicacdo das seguintes sancoes:

| - Adverténcia escrita;

Il - Suspensdo das funcgdes pelo prazo de até 30 dias, sem direito a remuneracéo e multa;

[11 - Demisséo e multa.

81° - A pena de suspensdo poderd ser aplicada até duas vezes antes da demisséo.

8 2° - A pena de multa sera calculada, conforme o prejuizo pecuniario auferido na instrucdo do
processo.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES AO REGIMENTO

Artigo 58. A alteracdo deste Regimento, mediante proposi¢do justificada de iniciativa da
Presidéncia, Diretoria Executiva ou por parte de ao menos 1/3 (um ter¢o) dos associados, depende
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de deliberacdo favoravel, aprovada pela maioria simples dos representantes dos municipios
consorciados, reunidos em Assembleia Geral.

§ 1° - para alteragdo deste Regimento sera convocada assembleia geral (ordinaria e/ou
extraordinaria), por meio de publicacdo e correspondéncia dirigida a todos os subscritores do
Protocolo de Intencbes e do contrato de consércio publico, acaso ndo tenha ocorrido & convocagéao
especifica durante a realizacdo da assembleia anterior.

§ 2° - Confirmado o quorum de instalacéo, a Assembleia Geral, elegera o Presidente e o Secretario
da comissdo especial que dirigira a assembleia e, ato continuo, aprovara resolucdo que estabeleca:

| - 0 texto basico do projeto de alteracdo do Regimento, proposto sera analisado pela assessoria
juridica do consorcio publico, que norteara os trabalhos da comissao especial;

Il - 0 prazo para apresentacdo de emendas e de destaques para votacao em separado;

I11 - 0 nUmero de votos necessarios para aprovacao de emendas ao projeto de alteracdo do Regimento.

8§ 3° - A comisséo especial de que trata 0 § 2° deste artigo, propora alteragdes ao texto basico e/ou
receberd propostas de emendas, apresentadas pelos representantes dos municipios consorciados, até
0 prazo estabelecido.

§ 4° - Findo o prazo de que trata o inciso 11 do § 2° deste artigo, a comissdo especial devera consolidar
as propostas, elaborando o projeto final de alteracdo do Regimento a ser apresentado na assembleia
geral.

8 5° - As emendas apresentadas somente serdo recebidas para integrar o texto do projeto final de
alteracdo do Regimento, se obtiverem a aprovacdo em voto favoravel da maioria dos membros da
comissdo especial.

§ 6° - Apresentado o projeto de alteragcdo do Regimento pela comissdo especial, o presidente da
UMMES convocara Assembleia Geral extraordinaria para sua apreciacao.

§ 7° - Na reunido da assembleia seré apresentado o projeto de alteracdo do Regimento pelos membros
da comissdo especial ou pela assessoria designada, passando-se a deliberacdo prévia de
admissibilidade.

8§ 8° - Havendo consenso sobre a admissibilidade do projeto de alteracdo do Regimento, este sera
posto em votacdo, necessitando do voto favoravel pela maioria simples dos representantes dos
municipios consorciados para sua aprovacao.

§ 9° - Ocorrendo votos contrarios a admissibilidade do projeto de alteracdo do Regimento ou este
ndo recebendo a votacdo necessaria para sua aprovacao, serd aberto prazo de 30 (trinta) dias para
apresentacdo de novas emendas pelos representantes dos municipios consorciados.

8§ 10 - Findo o prazo para emendas, a comissao especial sera convocada para apresentar parecer sobre
as mesmas, no prazo de 15 (quinze) dias.

8 11 - Apresentado o parecer de que trata o 8§ 10 deste artigo, o presidente da UMMES convocara
Assembleia Geral extraordinaria para deliberacdo, a qual funcionara da seguinte forma:
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| - as emendas individuais apresentadas pelos representantes dos municipios serdo lidas pela comissdo
especial, seguidas da leitura do parecer exarado, passando-se a deliberacdo sobre sua admissibilidade
pela assembleia geral, e, apds, pela sua aprovagdo ou rejeicdo, observados o quérum de que trata o §
8° deste artigo;

Il - As emendas subscritas por representantes de 02 (dois) ou mais municipios consorciados serdo
lidas pela comissdo especial, seguidas da leitura do parecer exarado, sendo automaticamente
admitidas como destaque para votacdo em separado, apés a deliberacdo sobre as emendas individuais;
I11 - As emendas admitidas como destaques serdo postas a deliberacéo apds a concesséo da palavra a

01 (um) dos subscritores para sua defesa, necessitando do voto favoravel, da maioria simples dos
representantes dos municipios consorciados, para sua aprovacao.

§ 12 - Aprovado o projeto de alteracdo do Regimento com emendas, a comissdo especial ficara
encarregada de apresentar a redacgéo final para assinatura e publicacgéo.

8 13 - Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos seréo suspensos para recomegarem
em dia, horério e local, anunciados antes do término da sessao.

8§ 14. Da nova sesséo poderdo comparecer os entes que tenham faltado a sesséo anterior, bem como
0S que, no interregno entre uma e outra sessdo, tenham sido admitidos no consoércio publico, apés o
cumprimento de todas as formalidades estabelecidas.

8 15. As alteragbes ao Regimento do consércio publico entrardo em vigor apds publicagdo na
imprensa oficial, na forma legal.

Artigo 59. Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

| - por meio de lista de presenca, todos 0s entes federativos representados na assembleia geral;

Il de forma resumida, todas as intervenc6es orais e, como anexo, todos 0s documentos que tenham
sido entregues ou apresentados na reunidao da assembleia geral;

Il - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicacdo expressa e
nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamacéo de resultados.

8 1° - No caso de votacdo secreta, serd registrada em ata a expressa motivacdo do segredo e o
resultado final da votacao.

§ 2° - Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaracGes efetuadas na Assembleia Geral
mediante decisdo na qual se indiqguem expressamente os motivos do sigilo. A decisdo sera tomada
por % (dois) tercos dos votos dos presentes e a ata deverd indicar expressa € nominalmente os
representantes que votaram a favor e contra o sigilo.

8 3°- A ata seré rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a lavrou e por
quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

Artigo 60. Sob pena de ineficacia das decisfes nela tomadas, a integra da ata da assembleia geral
sera, em até 10 (dez) dias, publicada no sitio que o consércio publico deve manter na rede mundial
de computadores — internet, omitindo-se os fatos considerados sigilos.
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Paragrafo Unico - Mediante requerimento e pagamento das despesas de reproducéo, copia autenticada
da ata sera fornecida para qualquer interessado.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 61. As normas deste Regimento ndo substituem as clausulas do protocolo de inten¢Ges da
UMMES e outras legislacOes aplicaveis.

Artigo 61. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo, excetuando-se o disposto no
artigo 5°, que somente tera eficacia a partir de 01 de janeiro de 2023.

Santa Cruz do Rio Pardo, 06 de dezembro de 2022.
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